
ระบบประเมินมาตรฐานระบบบริการสุขภาพ 

ด้านท่ี 5 ความปลอดภัย 

5.3.2 การฝึกอบรมให้ความรู้เฉพาะด้านของบุคลากรที่ปฏิบัติงานเก่ียวข้องกับงานในระบบวิศวกรรมที่มี

ความเสี่ยงสูงหรือลักษณะงานอื่นที่มีความเสี่ยงตามบริบทของโรงพยาบาล อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง  

พัฒนาศักยภาพบุคลากร ตามสมรรถนะหลักขององค์กรโดยมีกิจกรรมตามแผนงานโครงการ การ

อบรมภายในและส่งบุคลากรรับการอบรมจากหน่วยงานภายนอก เช่นการอบรมฟื้นคืนชีพ ,การใช้เครื่อง auto 

CPR ,การสวมใส่ชุด PPE, การฝึกอบรมการดูแลผู้ป่วยวิกฤติท่ีโรงพยาบาลศรีสะเกษ 

 

 

 

 


